beraten.coachen.trainieren
Personalmanagement

Sehr geehrte Damen und Herren,
hiermit ubersende ich lhnen eine kurze Vorstellung.

Gerne erwarte ich lhre Ruckfragen und stehe lhnen zu weiteren
Auskunften jederzeit zur Verfugung!

Freundliche GruBe



https://www.stefanhartsch.de/unternehmen/

Kurz-Vita
¢ Ausbildungen zum Koch und Industriekaufmann

¢ Beratung und Planung von Unternehmen in der Gemeinschaftsverpflegung
2003-201 |

¢ Coach-Ausbildung und lizensierter Trainer des DVNLP
(Deutscher Verband des neurolinguistischem Programmierens)
2008-2013

¢ Leitung des eigenen Unternehmens seit 201 |

% UnternehmensWert:Mensch Berater seit 2015

¢ Psychologischer Berater und

Heilpraktiker fur Psychotherapie
VP —Verband freier Psychotherapeuten 2016-2019




Health Care Strategie fiir
Unternehmen und Einzelpersonen

Hinter Ihren Leistungen stehen Mitarbeitende, die ihr Wissen und Konnen, ihr Engagement
und ihre Kreativitat einbringen. Sie sind das wichtigste Vermogen.

Umso bedeutender ist es, die passenden unternehmerischen Rahmenbedingungen zu schaffen,
in denen lhre Mitarbeitenden gefordert werden und ihre Potenziale optimal nutzen und
ausbauen konnen.

Woas biete ich lhnen?

Ausgerichtet auf lhre Zielsetzung und Bedurfnisse erstelle ich ein
auf lhr Unternehmen zugeschnittenes Konzept zur

systematischen Forderung der psychischen Gesundheit
zeitgemalle Losungen fur lhr individuelles Anliegen
Durchfuhrung von Workshops, Einzel- und Gruppenberatungen
Konflikt- und Kriseninterventionen
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Neben dem Coaching biete ich lhren Leitungskraften und Mitarbeitenden auch
eine psychosoziale Beratung an.

®
Die Fortbildungen sind auch als Webinare moglich! ' Z00Mm



mailto:webinar@dafufood.de
mailto:webinar@dafufood.de

om , unternehmensWe:r
l' Mensch

AUTORISIERTER PROZESSBERATER

UnternehmensWert:Mensch ist ein Forderprogramm, das Unternehmen niedrigschwellig bei
der Gestaltung einer zukunftsgerechten Personalpolitik unterstutzt.

Unter Beteiligung der Beschaftigten werden mit professioneller Prozessberatung nachhaltige
Veranderungen angestofBen.

Als Prozessberater unterstiitze ich in folgenden Handlungsfeldern:

Personalfuhrung

Gesundheit

Wissen & Kompetenz
Chancengleichheit & Diversity
Gestarkt durch die Krise
Digitalisierung

YVVVVYVY

Geférdert durch:

@ Bundesministerium Finanziert von der
fiir Arbeit und Soziales ass .
Europaischen Union

NextGenerationEU




Auszug Referenzen:
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MediCare
Seniorenresidenzen

Z) J .Josef

caritas senioren wohnen & pflege

Dussmann




In meinen Fortbildungen, Beratungen und Coachings
2022 sind diese Themen zur Nachhaltigkeit inkludiert!

> Okologisches und 6konomisches Wirtschaften

» Effizienter Umgang mit den zur Verfigung
stehenden Ressourcen

» Gestarkt durch die Krise —
Den Unternehmenswert "Mensch" fordern
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Stefan Hartsch
Kampfersweg 9a
29322 Wietze

) 0174 - 4443958
@ 05146-987402
05146-987403
info@stefanhartschde
Datum: 02.11.2021
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	Gerne stehe ich Ihnen zu Fragen zur Verfügung und freue mich auf Ihre Rückmeldung.

